
 

 

 

 

 

مًرخ  ي قراردادی فرم تاییذ سًابق خذمتی مشمًلیه امتیاز يیژٌ فعالیت در زمیىٍ مقابلٍ با کريوا در آزمًن استخذام پیماوی

 جیرفتداوشگاٌ علًم پسشکی ي خذمات بهذاشتی درماوی  41/44/4144

 فردی :الف( هشخصبت 

 ثیوبرستبى/ هرکس :                                         کذهلی:                             ًبم پذر:                                               ًبم ٍ ًبم خبًَادگی هشوَل:

                 شرکتی                     قرارداد هشبغل کبرگری           قرارداد پسشک خبًَادُ                    اد کبر هعیي قرارد      راثطِ استخذاهی/کبری:ة( 

 خذهت)ضریت کب( هتعْذیي               طرحی هشوَل قبًَى پسشکبى ٍ پیراپسشکبى            رٍزُ         98قرارداد 

 : گرددهی پ( ایي جذٍل تَسط ٍاحذ هحل خذهت تکویل 

عٌَاى پست/ 

 شغل

هذرک 

 تحصیلی

هقطع 

 تحصیلی

ٍاحذ هحل 

 خذهت

 / قسوتثخش

 هرثَطِ

تبریخ شرٍع فعبلیت 

در هراکسدرگیر 

 کرًٍب

 تبریخ پبیبى

فعبلیت در  

 هراکسدرگیر کرًٍب

هذت زهبى 

خذهت )ثِ 

 رٍز(

 اهتیبز

         

         

 رٍز اهتیبزی تعلق ًوی گیرد. 51رٍز یک اهتیبز ٍ کوتر از  51اهتیبز ،  ۲: ثِ ازاء ّر هبُ *

 

 ًبم ٍ اهضبء هعبًٍت هرثَطِ                          ًبم ٍ اهضبء ثبلاتریي هقبم ٍاحذ/هرکس                                  ًبم ٍ اهضبء هسئَل هستقین                

 هراتت فَق هَرد تبییذ هی ثبشذ.                                  هراتت فَق هَرد تبییذ هی ثبشذ.                               هراتت فَق هَرد تبییذ هی ثبشذ.       

 

         

 

 

 رئیس داًشگبُ/داًشکذُ
هعبٍى تَسعِ هذیریت 

 ٍ هٌبثع داًشگبُ
 هذیر حراست داًشگبُ

هذیر ادارُ ثبزرسی 

 داًشگبُ

ًوبیٌذُ سبزهبى هذیریت ٍ 

 ثرًبهِ ریسی استبى

 ٍ ًبم خبًَادگی ًبم

 

 

 اهضبء

 

 

 ًبم ٍ ًبم خبًَادگی

 

 

 اهضبء

 

 ًبم ٍ ًبم خبًَادگی

 

 

 اهضبء

 

 

 ًبم ٍ ًبم خبًَادگی

 

 

 اهضبء

 

 ًبم ٍ ًبم خبًَادگی

 

 

 اهضبء

 

 


